YALOVA UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemize, 12/04/2014 tarih ve 28970 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi” uyarinca, asagida unvan ve nitelikleri yazili bos kadrolar i¢in Unvan Degisikligi Yazili ve
So6zlii Sinavi sonucunda atama yapilacaktir.

Asagida belirtilen kadrolar igin aranacak genel ve 6zel sartlari tasiyan adaylar, ekteki basvuru
formuna istenilen belgeleri ekleyerek kapali zarf icerisinde son ilan tarihi mesai bitimine kadar
Rektorliigiimiiz Personel Daire Bagkanligi Evrak Kayit Biirosuna teslim etmeleri gerekmektedir.

Birimi

Sef

Simif1| Derecesi | Adedi

Saglk Kiil. ve Spor Daire Bsk

Miihendis

THS 5 |

1) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen bagvuru
stiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
(Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

Y onetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlar
tasiyor olmak.

) Fakiiltelerin Gida Miihendisligi boliimiinden
imezun olmak.

Yapi Isl. ve Teknik Daire Bsk.

Miihendis

THS 5 1

1) ilan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru
stiresinin son giinii itibariyla Y iiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
'Y6netmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Fakiiltelerin Elektrik Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mithendisligi boliimlerinden birinden
mezun olmak .

Yapi [sl. ve Teknik Daire Bsk.

Miihendis

THS 5 1

1) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
siiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlar
tasiyor olmak.

2) Fakiiltelerin Enerji Sistemleri Mithendisligi
boliimiinden mezun olmak.

Yapi Isl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS 8 1

1) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru
stiresinin son giinii itibartyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluglari ile Yiiksek63retim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

Y 6netmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tastyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Sivil Savunma ve
itfaiyecilik Programi 6n lisans mezunu olmak

Yapi sl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS 8 1

1) ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru
stiresinin son giinii itibartyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslarr ile Yiiksek6gretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarmin iklimlendirme ve
Sogutma Teknolojisi Programi 6n lisans mezunu
olmak




Yapi Isl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS

1) [lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru
siiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
'Yonetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin insaat Teknolojisi
Programi 6n lisans mezunu olmak

Yapi Isl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS

1) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
siiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlart Personeli
(Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

'Y onetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Endiistriyel Elektronik
Programindan on lisans mezunu olmak

'Yapi isl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS

1) ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru
siiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Bilgisayar Teknolojisi
ve Programlama, Bilgisayar Programcilhigi,
Programlarinin birinden mezun olmak.

Yapi Isl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS

1) [lan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
stiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslart ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
'Yonetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Otomotiv Programindan
mezun olmak.

Yapi [sl. ve Teknik Daire Bsk.

Tekniker

THS

1) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
stiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

Y onetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tasiyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Elektronik Haberlesme
Programindan mezun olmak.

Bilgi Isl. Daire Bsk.

Tekniker

THS

[9%)

1) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
siiresinin son giinii itibariyla Yiiksekogretim Ust
Kuruluslart ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
YOnetmeliginin 8. ve 9.maddesinde belirtilen sartlari
tastyor olmak.

2) Meslek Yiiksekokullarinin Bilgisayar Teknolojisi
ve Programlama, Bilgisayar Programciligi,
Programlarinin birinden mezun olmak.

Istenilen Belgeler
1- Basvuru Formu

2- Onayh Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi

Sinav Konulari

Unvan Degisikligi sinavina bagvuran adaylar i¢in hazirlanacak sorular ilan edilen her kadronun
gorev alanlari ve gorevin niteligine iliskin konulari kapsayacaktir.




NOTLAR

1- Unvan Degisikligi Sinavina basvuru tarihinin son glinti itibariyle aranan nitelikleri tasiyan
personel, bagvuru sartlarin tasidigr farkli tinvanh kadrolardan sadece biri icin basvuruda
bulunabilirler.

2- Ayliksiz izinde bulunanlar dahil kanuni izinlerini kullananlarda bagvuruda bulunarak sinava
girebilirler.

3- Ilan edilen kadrolara aday memurlar ile diger kurumlarin personeli bagvuruda bulunamazlar.

4- Bagvurular sahsen yapilacaktir. Posta veya e-mail ile basvurular kabul edilmeyecektir.

- Unvan Degisikligi Sinavina basvuruda bulunacak adaylar Bagvuru Formu ve eklerini koyduklar
zarfi siki bir sekilde kapatarak zarfin sol iist kdsesine ad1. soyadini yazmalar: gerekmektedir.

6- Adayin beyaninin gergege uymadig tespit edildigi takdirde aradan gecen siireye bakilmaksizin
(bagvurduklari kadroya atansalar dahi) Unvan Degisikligi Siavindan elde edecekleri tiim
haklarini kaybedeceklerdir.

7- Testlerdeki her sorunun puan degeri ayni olmak iizere, ylz (100) tam puan iizerinden
degerlendirme yapilacaktir. Yazili sinavda altmis (60) ve iizeri puan alanlar bagarili sayilacaktir.
Sozli sinavda ise en az yetmis (70) ve iizeri puan alanlar bagarili sayilacaktir. Basari puani iki
sinavin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

8- Gorevde Yiikselme Yonetmeligi uyarinca basvurularda unvanlar esas alinacagindan basvuru
yaparken sadece atanmak istenen unvan secilecektir. Atanacaklarin birimi ve kadro derecesi
smavl kazananlarin durumlar  gozetilerek (derece/kademe, gorev yeri, kadro yeri vs.)
Rektorliikge belirlenecektir.



