Personel Daire Bagkanligina havale edilen dilekge ilgi
tutularak Emeklilige sevk Makam Oluru alinir.

Makam Oluru alindiktan sonra kisinin Emekliye Sevk
islemleri igin Otomasyon, Sgk , E-Uygulama
sistemlerinden ¢ikist yapilir ve HITAP sistemine
Emekliye Sevk Oluru ve diger evraklar yiiklenerek
emekliye ayrilis islemleri yapilir.
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< Baslangic >
Emekli olmak isteyen personel ilgili evraklarini da e
ekleyerek dilekgesi ile gorev yaptigi birimine llgili kisi
basvurur.
Ilgili birim emekliye ayrilmak isteyen personelin o
dilekgesini ek yaparak Rektorlilk Makamina iist Igili Birim
yazisini yazar.
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