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Süreç Adı İstifa Nedeniyle Görevden Ayrılma İşlemleri Süreci Süreç Kodu 4.10.14 

İş Akışı Adımları Sorumlu 
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*657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

Rektörlük Makamından Müstafi onayı alınır. 

Müstafi sayılan kişinin bilgileri ÜBYS 

Sistemine, Hitap, Sgk, Kamu-e Uygulama, 

YÖKSİS ve formlara işlenir. 

657 sayılı Kanun’un 94. Maddesi kapsamında durum 

değerlendirilir 

Bitiş 

Alınan onay kişinin kadrosunun olduğu ve 

görev yaptığı birim/birimlere gönderilir. 

Birim 657 sayılı Kanunun 94. maddesi gereğince 

müstafi sayılması gereken kişinin teklif yazısı ve konu 

ile ilgili dokümanlar gönderir. 

Yapılan tüm işlemler ile ilgili belgeler kişinin 

özlük dosyasında saklanmak üzere arşivlenir. 

 

Başlangıç 
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Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


