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.. YALOVA UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA
OLCUTLERI ILE ILGILi SENATO ESASLARI

1. AMAC

Bu esaslarin amaci; belirlenen akademik ilkeler ve dlgiitler ile Yalova Universitesi égretim
tivelerinin;

a) Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde etkinlik gostermelerini saglamak,

b) Bilgi ve deneyimlerini aktararak bilgilerin yayilmasina ve gelismesine katkida bulunmak,

c) Rekabet ortami olugturarak 6gretim iiyelerinin hem kendilerinin hem de iilkemizin bilim,
teknik, kiiltiir ve sanat alanlarinda ilerlemesini saglamak,

d) Universite biinyesindeki ogretim tiyeligine yiikseltilme ve atanmalarda aranacak asgari
kosullar belirleyen standartlar1 olusturmaktir.

2. KAPSAM
Bu esaslar; Yalova Universitesinin Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor kadrolarina ilk
defa atanacaklar ile yeniden atanacak olan 6gretim iiyelerinin atanma dlgiitlerini diizenler.

3. DAYANAK .
Bu Esaslar, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve 17588 Sayili Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmistir.

4. TANIMLAR

a) SCI : Science Citation Index

b) SCI-Expanded : Science Citation Index-Expanded
c) SSCI : Social Sciences Citation Index

d) AHCI : Art and Humanities Index

e) ULAKBIM TR Dizin : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi tarafindan taranan ulusal
hakemli dergilerde yayimlanmis makale

) YDS : Yabanci Dil Sinavi
g) YOKDIL : Yiiksekogretim Kurumlar Yabanci Dil Sinavi
h) Baslica Yazar : Tek yazarhh makale veya Danismanhigini yaptigi lisansiistii

dgrenci(ler) ile birlikte yazilmis makale (ayn1 makalede birden fazla 6grenci ve ikinci danisman
da yer alabilir).

5. GENEL iLKELER

5.1. Kadro Talebi

Yalova Universitesi birimlerine akademik personel talebi; ilgili béliim/program tarafindan,
kadro ve egitim/arastirma ihtiyaglart dikkate alinarak gerekgeli olarak hazirlamir ve ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii  Yonetim Kurulunca degerlendirilir. Talep, olumlu bulunmasi
halinde, ilgili birim yoneticisi tarafindan kadro ilani i¢in Rektorliige gerekgeli olarak bildirilir.

5.2. Kadro ilam
Ag¢ik bulunan ve ilan edilmesi Rektorliikge uygun goriilen kadrolar, 2547 Sayih Yiiksekogretim
Kanunu hiikiimlerine gore Rektorliik tarafindan ilan edilir.

5.2.1. Ilan Edilen Kadrolara Bagvuru ve istenen Belgeler
[landa aranan o6zelliklere sahip adaylardan, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve bu Kanuna
dayali olarak ¢ikartilan Yonetmelikler ile bu Esaslarda ongériilen sartlarin ve belgelerin yani
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sira, bagvurulan kadro i¢in yeterliligi ve asgari olgiitleri sagladiginmi belirten dokiimanlar istenir.

6. BASVURU OLCUTLERI

6.1.  Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma

a) Bu kadrolara atanma, rektor tarafindan dért (4) yillifina yapilir. Her atanma siiresinin
sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler yeniden atanabilirler.

b) Dil alaninda veya %100 yabanci dille efitim veren birimlerdeki kadrolara basvuran
adaylarin YDS veya YOKDIL Smavlarimin birisinden en az 80 yabaner dil puam veya
esdegerliligi kabul edilen smavlardan muadil puan almis olmas: gerekir.

¢) Biri doktora tezinden olmak iizere SCI/SSCI/SCIE/AHCI veya ULAKBIM TR dizin
tarafindan taranan dergilerde en az iki (2) makale yayimlamig olmak,

d) Ek-1’de belirtilen faaliyetlerden en az 100 puan karsiligi bilimsel etkinliklerde bulunmak,

6.2.  Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanma ‘
a)  Son atanma tarihinden sonra Ek-1’de belirtilen faaliyetlerden en az 200 puan karsilig
bilimsel etkinlikte bulunmak.

6.3. Dogentlik Kadrosuna atanma

a) Dil alaninda veya %100 yabanc: dille egitim veren birimlerdeki kadrolara bagvuran adaylarin
YDS veya YOKDIL Sinavlarinin birisinden en az 80 yabana dil puam veya esdegerliligi kabul
edilen sinavlardan muadil puan almis olmas: gerekir.

b) Universitelerarast Kurul tarafindan kabul edilen Dogentlik Sinav Yonetmeligi’nin Temel
Alanlari ile ilgili asgari bagvuru kosullarimi saglamis olmak,

¢) Yurt disginda Dogentlik unvani almis olanlarin  Universiteleraras1 Kurul tarafindan
esdegerliliklerinin kabul edilmis olmasi,

d) Universiteleraras1 Kuruldan “Dogentlik Belgesini” almis olmak,

e) Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in “Dogentlik S6z1ti Sinavinda” basarili olmak,

f) Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az altmig
puan veya uluslararasi gegerliligi kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan
almis olmak; dogentlik bilim alaninin belli bir yabanci dille ilgili olmas: halinde ise bu sinavi
bagka bir yabanci dilde vermek,

g) Doktora sonrasinda ve doktora tezi kapsami disinda olmak sartiyla SCI/SSCI/SCIE/AHCI
veya ULAKBIM TR dizin tarafindan taranan dergilerde en az dort (4) makale yayimlamis
olmak, :

h) Ek-1’de belirtilen faaliyetlerden doktora sonrasi en az 300 puan karsihi@ bilimsel
etkinliklerde bulunmak,

60.4. Profesorliik kadrosuna atanma

a) Dil alaninda veya %100 yabanci dille egitim veren birimlerdeki kadrolara bagvuran adaylarin
YDS veya YOKDIL Siavlarinin birisinden en az 80 yabanex dil puani veya esdegerliligi kabul
edilen sinavlardan muadil puan almis olmas: gerekir.

b) Ek-1"de belirtilen faaliyetlerden dogentlik unvani aldiktan sonra en az 500 puan karsilifi
bilimsel etkinliklerde bulunmak,

¢) Fen Bilimleri alaninda Profesorlik kadrosuna atanmak {izere bagvuran adaylarm, “baslica
aragtirma  eseri” olarak sundugu c¢alismanin, dogentlik unvani aldiktan sonra
- SCI/SSCI/SCIE/AHCI tarafindan taranan hakemli dergilerde yayinlanmis veya yayma kabul
edildigi belgelenmis (DOI numarasi olmali) ve adayin “baslica yazar” oldugu bir 6zglin aragtirma
makalesi olmas: gerekir (Baslica arastirma eserinin yayinlandigi derginin Etki Faktorii (Impact
Factor) son bes yilin herhangi birinde en az “0,5” veya tizerinde olmalidir).

d) Fen Bilimleri alaninda Profesorliik kadrosuna atanmak {izere bagvuran adaylarin, BAP disinda,
en az bir dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede gorev almis veya bir patent sahibi olmasi
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gerekir.

¢) Sosyal Bilimler alaninda Profesorliik kadrosuna atanmak iizere basvuran adaylarin, “baslica
arastirma  eseri”  olarak  sundugu calismanin, dogentlik unvani aldiktan  sonra
SCI/SSCI/SCIE/AHCI veya ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan hakemli dergilerde
vaymlanmig veya yayimna kabul edildigi belgelenmis (DOI numarasi olmali) ve adayin “baslica
vazar” oldugu iki (2) 6zgiin arastirma makalesi veya ulusal/uluslar arasi yayinevleri tarafindan
basilmis en az bir (1) kitap olmasi gerekir.

f) Aday, en az bir yliksek lisans veya doktora/uzmanlik tezi yénetmis olmalidir.

7. ON DEGERLENDIRME, YORURLUK VE YORUTME

7.1. On Degerlendirme

Ogretim {iyelikleri i¢in yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel ¢alismalar ve
diger akademik faaliyetleri, EK-1’deki puanlama sistemine goére nicelikleri yoniinden 6n
degerlendirmeye tabi tutulur. Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 i¢in 6n degerlendirme
Fakiiltelerde Dekanlik, Yiiksekokullarda ve Konservatuarda Midiirliik, Rektorliige bagh
birimlerde ise Rektorliik; Dogent ve Profesér kadrolar igin ise degerlendirme Rektorliik
tarafindan yapilir.

7.2. Yiiriirliik _
Bu Esaslar, Yalova Universitesi Senatosu'nda kabul edilip, Yiksekégretim Kurulu’nun
onayindan sonra yiiriirliige girer.

7.3. Yiiriitme
Bu Esaslar1 Yalova Universitesi Rektorii ytiriitiir.
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Ek-l: Ogretim Uyesi Atanma ve Yiikseltilmelerde Degerlendirmeye Alinacak Faaliyetler ve

Puanlama Sistemi ile A¢iklamalar
EK-1

OGRETIM UYESI ATANMA VE YUKSELTILMELERDE DEGERLENDIRMEYE

ALINACAK FAALIYETLER VE PUANLAMA SISTEMI

Genel Ilkeler: A-J maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yayilarda adayin puani: 2 yazarlida 0.8,

3 yazarlida 0.6, 4 ve daha ¢ok yazarlida 0.5 ile ¢arpilarak belirlenir.

| A. ULUSLARARASI MAKALELER PUAN
A.1. SCI- Expanded (Science Citation Index), SSCI (Social Science Citation
Index) ve AHCI (Arts and Humanities Citation Index) tarafindan taranan
dergilerde yayimlanmis tam makale (Yaymlanmak tizere DOI numarasi 120
almis makale)
A.2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI digindaki uluslararas: indeksler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup,
tarisma, vaka takdimi ve Ozet tiriinde yaymnlar disindaki tam 80
makale(Yaymlanmak iizere DOI numaras: almig makale)
A.3. Diger uluslararast hakemli dergilerde yayimlanan teknik not, editore
mektup, tartigma, vaka takdimi ve &zet tiiriinde yayinlar disindaki tam
makale (yabanci dilde) (Yaymlanmak {izere DOI numarasi almig makale) 60
A.4. A.1’deki dergilerde derleme 100
A.5. A.2°deki dergilerde derleme 50
A.6. A3 deki dergilerde derleme 40
A.7. Diger uluslararast hakemli dergilerde yayimlanan teknik not, editore
mektup, tartisma, vaka takdimi ve Ozet tiirlinde yayinlar disindaki tam 50
makale (Tiirkge)
A.8. A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde belirtilen dergilerde yayimlanan teknik 60
not, editére mektup, tartisma, vaka takdimi ve 6zet tiirtinde yayinlar: Ad: 40
gegen maddelerde belirtilen puanlarin yarisi 30
B. ULUSLARARASI BILDIRILER
B.1. Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal
I : 0 e 50
toplantilarda so6zlii olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri
B.2. Uluslararas: kongre, sempozyum, panel, calistay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda sozlii sunum, Gzet metin olarak yayinlanan veya poster olarak 25
sergilenen bildiri
B.3. Poster, S6zlii Sunum 12
C. ULUSLAR ARASI KITAPLAR
C.1. Alaninda yurtdisinda yaymmlanan kitap (yabanci dil) (Uluslararasi
: ” 120
taninmig yabanci yayinevlerince basilmasi ve ISBN'li olmasi zorunludur.)
C.2. Cl’de tammlanan kitaplarda béliim yazarlig1 (yabanc: dil, her béliim 40
icin)
C.3. Cl’de tamimlanan kitaplarda editorliik 80
D. CEVIRILER
, D.1. Alaninda yurtdiginda yayimlanmis bilimsel kitap ¢evirisi 50
E D.2. Alaninda yurtdiginda yayimlanmig bilimsel kitap boliimii gevirisi 15




| D.3. Makale ¢evirisi 10
'E. ULUSLARARASI MAKALE, BILDIiRI VE KITAPLARDA DIGER
YAZARLAR TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR (atif yapilan her eser igin) 12
F. ULUSAL MAKALELER
F.1. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis tam makale (Ulakbim 40
veritabanlarina dahil olan)
F.2. Diger hakemli dergilerde yayimlanmis tam makale 30
G. ULUSAL BILDIRILER
G.1. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal
. i P 25
toplantilarda sozlii olarak sunulan ve tam metinli olarak yayimlanan bildiri
G.2. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal 15
toplantilarda 6zet metin olarak yayinlanan bildiri i
G.3. Sézli Sunum, Poster 10
H. ULUSAL KITAPLAR ( ders notu hari¢c, ISBN numarasi almis)
H.1. Alaninda yayimlanan bilimsel kitap (Ilgili iiniversitenin yayin 70
kurulundan ge¢gmesi kosulu ile)
H.2. H.1’de tanimlanan kitaplarda boliim yazarhgi (her boliim igin) (1lgili 15
tiniversitenin yaym kurulundan ge¢mesi kosulu ile)
H.3. H.1’de tamimlanan kitaplarda Editorliik 40
I. DERS KITABI
I.1. Ders Kitab: (Yabanci Dil) 60
1.2. Ders kitabi (llgili {iniversitenin yayin kurulundan gegmesi kosulu ile) 40
I.3. Yardime ders kitabi ([lgili {iniversitenin yayin kurulundan gegmesi 20
kosulu ile)
I. ULUSAL MAKALE, BILDIRI VE KITAPLARDA DIGER YAZARLAR P
TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR (atif yaptlan her eser igin)
J. PATENTLER
J.1. Yurtdisi patenti almak (her patent i¢in; tamamlanmamus siiregler ilgili 200
komisyon tarafindan degerlendirmeye tabi tutulabilir).
J.2. Yurti¢i patenti almak (her patent igin; tamamlanmamusg siiregler ilgili 100
komisyon tarafindan degerlendirmeye tabi tutulabilir).
| K. ERASMUS VB. YURTDISI PROGRAMLARI KAPSAMINDA 20
OGRETIM ELEMANI DEGISIM AKTIVITELERI
L. ARASTIRMA PROJELERI (her proje i¢in)
L.1. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7 vb.) UN, 120
NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. Uluslararas:
kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde proje yoneticiligi
L.2. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7 vb.) UN,
NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. Uluslararasi 60
kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde gérev almak
L.3. TUBITAK, DPT ve benzeri Ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen 90
projelerde proje yoneticiligi
L.4. TUBITAK, DPT ve benzeri Ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen 40
projelerde gorev almak
L.5. Universite bilimsel aragtirma projelerinde (BAP) proje yéneticiligi 50




L.6. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP) gérev almak )
' M. ULUSLARARASI DERGILERDE EDITORLUK (A.1, A2 ve A3
i o . 120
maddelerinde belirtilen dergilerde)
N. ULUSLARARASI DERGILERDE HAKEMLIK (A.l, A2 ve A3
maddelerinde belirtilen dergilerde) 40
O. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA MESLEKI HAKEMLI
DERGILERDE, ULUSAL VEYA ULUSLARARASI SEMPOZYUM VE 50
KONGRE BILDIRi KITAPCIGINDA EDITORLUK
'P. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA MESLEKI HAKEMLI
DERGILERDE, ULUSAL VEYA ULUSLARARASI SEMPOZYUM VE 15
KONGRE BIiLDIRILERINDE HAKEMLIK
R. ODULLER
R.1. Alaninda uluslararas1 bilimsel nitelikli yarismalarda ilk li¢ dereceye
giren arastirma, proje, mimari, tasarim odiilleri igin her bir arastirmaciya, 120
Mansiyon i¢in her bir arastirmaciya 60
R.2. Uluslararas: kongrelerde ilk ii¢ dereceye giren arastirma ve sunular 60
R.3. Alaninda ulusal bilimsel nitelikli yarismalarda ilk ii¢ dereceye giren
4 arastirma, proje, mimari, tasarim oddlleri i¢in her bir arastirmaciya, 60
; Mansiyon icin her bir arastirmaciya 30
R.4. Ulusal kongrelerde ilk li¢ dereceye giren arastirma ve sunular 30
R.5.TUBITAK ve TUBA bilim édiilii 120
S. TEZ YONETIMI (Tamamlanmus tez igin)
S.1. Doktora (her tez igin) 40
S.2. Yiiksek lisans (her tez icin) 20
S.3. Doktora tezinde ikinci danismanlik (her tez igin) 20
S.4. Yiiksek lisans tezinde ikinci danismanlik (her tez igin) 10
S.5. Tez izleme komitesi tiyeligi (her tez igin) 5
T. EGITIM VE OGRETIME KATKI
T.1. Lisansiistii seviyesinde son 5 yilda (Doktor Ogretim Uyesi atanmasinda 5
son atanma doneminde) verilen her ders i¢in, (en fazla 15 ders igin)
T.2. Lisans ve onlisans seviyesinde son 5 yilda (Doktor Ogretim Uyesi
atanmasinda son atanma doneminde) verilen her ders i¢in, (en fazla 15 ders 3
i¢in)
U. DIGER AKADEMIK VE BILIMSEL ETKINLIKLER
U.1. Uluslararas: bilimsel toplanti ve etkinlik (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) diizenleme kurulu bagkan1 olmak 80
U.2. Ulusal bilimsel toplant1 ve etkinlik (sempozyum, kongre ve konferans
gibi) diizenleme kurulu baskani olmak 40
U.3. Uluslararas: bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) davetli konusmaci olmak 40
U.4. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) davetli konusmaci olmak 20




U.5. Uluslararas: bilimsel toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) gorev almak

40

U.6. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) gorev almak

20

U.7. Uluslararasi bilimsel toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) oturum baskanligi yapmak

10

U.8. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) oturum baskanligir yapmak

U.9. Ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel Yonetimler, Bakanliklar,
Uluslararas1 Kuruluslar) tarafindan diizenlenen, planlama, mimari proje,
kentsel tasarim, peyzaj tasarim, i¢ mimari tasarim, enddstri trtinleri tasarimi
diizeyinde, herhangi bir yarigmada (§grenci yarigmalari harig) jlri tiyeligi
(asil ya da yedek) yapmis olmak

V. UYGULAMALI FAALIYETLER (Giizel Sanatlar Temel Alaninda)

V.l. Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin veya yorum
¢aligmalarinin yurt disinda sanat, egitim ve kiltiir kurumlarinca satin
alinmasi; proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi
yapilmis olmak kaydi ile sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda
yer almasi; gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin dig
tilkelerde uygulanmis olmast

120

V.2. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢aligmalar ile
uluslararasi jiirili karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

60

V.3. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum g¢alismalan ile
yurtdisinda kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje uygulamast,
gosteri, dinleti, gdsterim vs.)

40

V.4. (")zgi'm sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum g¢alismalarinin
yurtiginde kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje uygulamasi,
gosteri, dinleti, gdsterim vs.)

20

V.5. Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin veya yorum
¢alismalarinin  yurt iginde sanat, egitim ve kiiltlir kurumlarinca satin
alinmasi; proje bedeli ve telif hakki 6denmis; sanat eserinin alimi yapilmis
olmak kayd: ile sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer
almasi; gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin kamu kurum
ve kuruluslarinca uygulanmis olmasi

60

V.6. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum g¢alismalar ile
ulusal jiirili yurtdisi karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

40

V.7. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum galigmalan ile
yurt i¢inde jiirili karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

20

V.8. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlari ya da yorum calismalar ile
yurt disinda karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

20

V.9. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢alismalari ile
yurt i¢inde karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

10

V.10. Uluslararas: o6lgekte sempozyum, festival, c¢ahstay (workshop),
bienal, trienal gibi sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak

30

V.11. Ulusal 6l¢ekte sempozyum, festival, ¢alistay (workshop), bienal,
trienal gibi sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak

20

V.12. Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1) sanat gruplari
hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinin yurtdiginda sunumunu saglamak

20

V.13. Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1) sanat gruplar
hazirlamak ve bu gruplarin gésterilerinin yurtiginde sunumunu saglamak

15




