1) ORCID No:

2) Adayın istihdam edileceği akademik birimde her bir yarıyıl vereceği dersler:
Güz Yarıyılı: 
1-...
2-...

Bahar Yarıyılı:
1-...
2-...

3)Indexli yayınlarına atıf bilgileri (ÖRNEKTE GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ YAYIN KÜNYESİ AÇIK OLARAK YAZILACAK, HER YAYINDAN SONRA SATIR BAŞI YAPILACAKTIR)

Örnek: 1. EM Jafarov, International Journal of Systems Science 42 (4), 567-577

4) Araştırma amaçlı istihdam olacak ise detay bilgi (proje, danışmanlık vb. yapacağı görevler): 

5) Adayın daha önce Türkiye dışında çalıştığı kurumlar ve çalıştığı unvan (HER KURUMDAN SONRA SATIR BAŞI YAPINIZ!)

Örnek: 1. ...Üniversitesi- Doçent (2015-2020)

6) Bölüme Yaptığı Katkılar ve Akademik Çalışmaları

7) Adayın istihdam edileceği akademik birimde her bir yarıyıl vereceği ders saati: 

8) Yayın Bilgileri (Fen, Mühendislik ve Sağlık Alanlarında Q1 dilimindeki, Sosyal Bilimler Alanında ise Scopus ve Web Of Sciences Dergilerindeki Yayınlar Yazılacaktır) (ÖRNEKTE GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ YAYIN KÜNYESİ AÇIK OLARAK YAZILACAK, HER YAYINDAN SONRA SATIR BAŞI YAPILACAKTIR)

Örnek: 1. EM Jafarov, International Journal of Systems Science 42 (4), 567-577

9) Ders vereceği programın eğitim dili yeterliliğine ilişkin detaylı bilgi

10) Adayın daha önce Türkiye’de çalıştığı kurumlar ve çalıştığı unvan (HER KURUMDAN SONRA SATIR BAŞI YAPINIZ!)

Örnek: 1. ...Üniversitesi - Doçent (2015-2020)

11) Adayın istihdamının gerekçesi ile ilgili ilave bilgiler : 
12) Yabancı uyruklunun durumuna uygun olanları işaretleyiniz
a)  Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan yükseköğretim kurumlarından birinde en az bir yıl süreyle öğretim elemanı olarak çalışmıştır.  (AÇIKLAMA YAPINIZ)


b) Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın alanında yayımlanmış en az bir kitabı bulunmaktadır. NOT: (AÇIKLAMA KISMINA ÖRNEKTE GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ KİTAP KÜNYESİ AÇIK OLARAK YAZILACAKTIR!)

Örnek: E.M. Jafarov, VARIABLE STRUCTURE CONTROL AND TIME-DELAY SYSTEMS, Ed.: Prof. Nikos Mastorakis, A Series of Reference Books and Textbooks, Europe Office, Greece, WSEAS Press, 330 pages, 2009 (ISBN: 978-960-474-050-6)

c) Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın son beş yılda hakemli dergilerde yayımlanmış en az beş makalesi vardır.NOT: (ÖRNEKTE GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ YAYIN KÜNYESİ AÇIK OLARAK YAZILACAK, HER YAYINDAN SONRA SATIR BAŞI YAPILACAKTIR)
Örnek: 1. Dzhafarov-Jafarov, E.M., Elements of the theory and techniques of optimal control systems for industrial plants in presence of phase state constraints, In Abstracts of Papers at the Second Conference on Automatic Control for Caucasian Young Scientists, Tbilisi, Izd. “Metzhniereba”, pp. 160-163, 1980 (in Russian).
2. Dzhafarov-Jafarov, E.M., Development of pneumatic multi-structure controllers, In Abstracts of Papers at the All-Union Conference on Development and Applications of Automated Control Systems on the Oil Recovery and Refining and Petrochemical Industries, Sumgait, TsNIITEIpriborosstroyeniya, pp. 81-82, Moscow, 1980 (in Russian).

13) Ders Verme Dışında Araştırma Amaçlı Da İstihdam Edilecek Mi:
14) Adayın vereceği haftalık ders saati:
15) İndexli yayınlarına atıf sayısı:
16) H-İndex (Tamamı):
17) H-İndexin görülebileceği bağlantı adresi:



